
DIRECTOR OF EARLY CAREERS 

OBJECTIVE 

To promote careers in government and the benefits of joining the AGA to college and 

university students, in addition to local and state professional organizations 

DUTIES 

The primary duty of the Director of Early Careers is the work in association with the Director of 

Membership creating communications and events to entice growth.  Duties include: 

 Developing/maintaining Early Careers Plan with the assistance of the CEC Board 

 Submitting Early Careers Plan to National with the assistance of the CEC Board 

 Reviewing National Chapter Recognition Plan to maximize number of points  

 Promoting AGA to students at area colleges and universities; Promoting AGA to local 

and state professional organizations 

o Supplying brochures, handouts and other AGA sponsored materials either 

through virtual communication (newsletter, website and/or email) or scheduled 

events 

 Communicating job opportunities/careers with government to outside entities 

 Setting up job shadowing  

 


